
   Senior Consultant Restrukturierung (m/w/d)   

Ihre Aufgaben

Mit Erfahrung in Linien- und Führungspositionen in einem

Produktionsunternehmen oder in einer Werkseinheit haben Sie genau den

passenden Hintergrund für eine erfolgreiche Karriere als Senior Consultant

im Bereich Restrukturierung und Operations bei uns. Es geht um die

Beratung und Unterstützung mittelständisch geprägter, produzierender

Unternehmen, um die Optimierung ganzer Werke und die Verbesserung

von operativen Ergebnissen.

Sie analysieren komplette Fabriken und identifizieren

Einsparungsmöglichkeiten entlang der gesamten Wertschöpfungskette.

Ihre Turnaround-Strategien werden von Ihnen entwickelt und

ergebnisorientiert implementiert. Dazu übernehmen Sie im Rahmen der

Projektleitung die Führung von Kundenteams mit bis zu zehn Personen.

Kommen Sie aus der Technik und sehen sich als operativen

Restrukturierer? Dann wird Ihnen die Herausforderung- Konzepte für

technisch komplexe Themen zu entwickeln und zu implementieren, sicher

gefallen.

Dafür haben Sie Ihr Handwerkszeug gelernt, können Prioritäten setzen,

verfügen über soziale Kompetenz gepaart mit hoher Kundenorientierung

und einer guten Portion Stressresilienz.

Sie können auf folgende Erfahrungen zurückblicken

Erfolgreich abgeschlossenes Studium Maschinenbau,

Automatisierungstechnik oder Wirtschaftsingenieurwesen

Kenntnisse in Produktions- und Fertigungstechnik, Anlage- und

Automatisierungstechnik

Erfahrung in der Anwendung von Lean Methoden

Erfahrung im Aufbau von Kennzahlen und im Monitoring von

Fabrikprozessen

Erfahrung im Aufbau eines Shopfloor Managements

Freude an der Entwicklung von neuen Auswertungsmethoden und

Analyseinstrumenten

Gute Englischkenntnisse

Unser Angebot für Sie

Ein hervorragendes Arbeitsklima und eine faire Arbeitskultur

Flexible Arbeitszeiten und betriebliche Zusatzleistungen

Modernes, mobiles Arbeiten ist möglich

Firmenwagen auch zur Privatnutzung

Individuelle Weiterentwicklung mit umfassendem Schulungsangebot

Hohe Zulage zur betrieblichen Altersvorsorge

Sichere und zukunftsorientierte Rahmenbedingungen mit attraktiver

Vergütung

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Qualitrain

Jobinfo

Kennziffer: HP1222

Standort: Stuttgart

Vertragsart: Vollzeit

Befristung: nein

Haben wir Ihr Intersse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt online oder senden Sie uns Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer HP1222 an:

karriere@concept.ag zu Händen von Florian Müller.

Florian Müller

Telefon: +49 711 995 212 91

karriere@concept.ag

 Stellenangebot

 online ansehen

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

http://www.tcpdf.org

