
   Senior Consultant Logistik (m/w/d)   

Ihre Aufgaben

Betreuung und Beratung nationaler und internationaler Kunden, speziell

im Bereich Automobilzulieferer und Maschinenbau

Optimierung von Logistikprozessen zur Steigerung der operativen

Ertragskraft und Leistungsfähigkeit (nachhaltige Restrukturierung von

Wertschöpfungsstrukturen und Organisationsstrukturen)

Optimierung der Bestände, Lagerstrukturen und des „Work in Progress“

Erstellung und Umsetzung von ABC-XYZ- und

Bestandspotenzialanalysen

Konzeptionierung und Umsetzung von dispositiven Regelwerken (Basis

ABC-XYZ-Analyse, Entscheidungsbaum)

Analyse und Definition von Dispositionsparametern sowie -logiken in

enger Abstimmung mit Einkauf und Produktion

Erstellung von Konzepten zur Optimierung der Werkslogistik, der

Logistik zwischen Werken sowie von Lieferanten und Kunden

Optimierung der „on-time-delivery“ zur Steigerung der

Lieferzuverlässigkeit

Sie können auf folgende Erfahrungen zurückblicken

Wirtschaftsingenieur, Betriebswirt, nach Möglichkeit mit technischer

oder kaufmännischer Ausbildung mit der Fachrichtung Logistik/SCM

oder Produktionswirtschaft

Langjährige Praktische Erfahrungen z.B. in einer Leitungsfunktion

(Disposition, Fertigungsteuerung, Auftragszentrum oder Logistik) in

einem Unternehmen mit mind. 50 Mio. € Umsatz der Automotive-

Industrie, nach Möglichkeit Tier 1, mindestens Tier 2 oder aus dem

Verarbeitenden/produzierenden Gewerbe wie Maschinenbau,

Elektroindustrie mit Serien-/ Großserienfertigung

Erfahrung in Bestandsverantwortung, dokumentiert über nachweisbare

Erfolge in der Umsetzung von Bestandsreduzierungsmaßnahmen

Sicherer Umgang in den SAP-Modulen MM, PP, SD und WM

Weitere ERP-Kenntnisse wie Microsoft Navision, Dynamics, proAlpha,

Infor sind vorteilhaft

strategische, konzeptionelle und analytische Fähigkeiten

Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Unser Angebot für Sie

Ein hervorragendes Arbeitsklima und eine faire Arbeitskultur

Flexible Arbeitszeiten und betriebliche Zusatzleistungen

Modernes, mobiles Arbeiten ist möglich

Firmenwagen auch zur Privatnutzung

Individuelle Weiterentwicklung mit umfassendem Schulungsangebot

Hohe Zulage zur betrieblichen Altersvorsorge

Sichere und zukunftsorientierte Rahmenbedingungen mit attraktiver

Vergütung

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Qualitrain

Jobinfo

Kennziffer: HP0622

Standort: bundesweit

Vertragsart: Vollzeit

Befristung: nein

Haben wir Ihr Intersse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt online oder senden Sie uns Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer HP0622 an:

karriere@concept.ag zu Händen von Florian Müller.

Florian Müller

Telefon: +49 711 995 212 91

karriere@concept.ag

 Stellenangebot

 online ansehen
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